
 
 

Кратко описание на компанията: 

ПРОФИ КРЕДИТ е част от международна финансова група ПРОФИРЕАЛ Груп, с повече от 20 

години успешна история на европейския пазар. 

Компанията има представителства в Чехия, Словакия, Полша, България и Русия. 

В Европа групата разполага с:  

 Над 400 офиса;  

 Повече от 2000 служители;  

 Над 5000 сътрудници. 

ПРОФИ КРЕДИТ България е вече 9 години на българския пазар и е сред ТОП компаниите в 
сферата на бързите потребителски кредити.  
Kомпанията непрекъснато разширява своята дейност и към днешна дата разполага с: 

 Над 60 офиса в цялата страна; 

 Повече от 150 служители; 

 Над 600 сътрудници.  
 
 

Компанията вярва и се стреми към високи стандарти на обслужване. 

Най-важният ресурс за нас, този, който прави бизнеса ни успешен, е Човешкият, поради което и 

непрекъснато инвестираме в неговото развитие.   

 

http://www.proficredit.bg/ 

 

Какво ви мотивира да се включите в проекта „HR в действие 2 – на лов за таланти“? 

ПРОФИ КРЕДИТ вярва в младите таланти и ги подкрепя, търси непрекъснато варианти, чрез които 

да даде възможност на младите, ентусиазирани и способни хора в България да покажат и 

осъществят своите идеи.  

Конкурсът „HR в действие“ е още един начин да провокираме креативност, действие и 

иновативност в младите специалити. В същото време ще можем да се срещнем с тях и да обсъдим 

техните виждания, идеи и предложения и да им дадем възможност да ги реализират. 

 

 

http://www.proficredit.bg/


 
 

Кои ще бъдат водещите критерии, по които ще оценявате решенията на вашия казус, 

предложени от участващите отбори? 

Основните критерии, които са важни за нас, но не само, са: 

 Иновативност; 

 Бизнес креативност;  

 Структурираност на изложението и аргументация;  

 Приложимост на идеите в реална бизнес среда; 

 Подход при презентирането на разработения казус.  


